Objectif

Créer de toutes piéces une
entreprise fictive puis établir
un plan opérationnel et un
bilan des perspectives
économiques.

Temps imparti : 1 mois

Bénéfices

Savoir étudier un secteur
d'activité et mettre en place
une stratégie d'entreprise.
Travail en équipe.

Gestion de projets

WOT

Eorces : technologies durables, respect de
I'environnement, carburant propre,
emplacement de l'entreprise, attractivité
pour les particuliers et partenaires

Faiblesses : Domaine assez nouveau,
peut-étre des problémes de fiabilité, cofits
de développement et production élevés

Risques : Faillite, domaine encore peu
réglements

Menaces : concurrence, matiéres premiéres

PESTEL

Politique

Prime 4 la conversion,

Subventions,

Réglementation changeante

TVA de 20%

Exonération de la taxe sur les véhicules de
services,

Bonus éco de 3k€ si valeur < 45k€

Bonus éco de 3k€ si valeur > 45k€

Pour les véhicules de société, pas de taxe
régionale sur le certificat d'immatriculation
(sauf DOM-TOM et Bretagne)

Aides du gouvernement pour ['achat d'un
véhicule (27% du prix ou 5k)

Aides de Lyon pour les entreprises (5k)
TVA récupérée & 100% sur les véhicules 4
hydrogéne

Economique

Possibilité d'attirer des partenaires et de
récolter des fonds, représente un certain
coiit

Sociologique

Accessible &4 n'importe quelle classe de
véhicules - pas réservé au luxe ?

Technologique

Innovation constante, technologie de pointe
Performance, milieu encore en
développement : failles possibles

Puissance constante quelle que soit le taux
de remplissage du réservoir

Performance indépendante de 1a
température extérieure

Environnemental

Utilisation de technologies modernes et
Propres

Carburant propre

Recvclage des anciens moteurs, recvclage
des huiles

Pas d'émissions de CO2 ou autres gazs,
seulement de I'eau

Légal

Fort taux d’employabilité
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